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MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizé el concurso:  MINISTERIO DE TRABA]O
Concurso No.  0000506-0206-00-0007
Modalidad de Concurso:
Interno D Y
FASES A EVALUAR
Externo [—_—I Curso-Concurso lzl
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 13/06/2019
Prueba
Prueba Técnicao . 4
y . g Psicometrica . .
Evaluacion del | Experiencia Conocimientos Si Programa de Eibiavist Calificacion Fecha de
in revis
No. Cadigo Numérico de Candidatosias Desempefio Laboral (Valor Prueba P d( : Capacitacion (Valor) Final 100% Observaciones Proxima
onderacion,
(Vvalor) (Valor) Discriminatoria 20 (80 Ptos) (Yalor) Evaluacion
ero
ptos.) £
Excluvente)
1 1380 16.6 Aprobada 76.75 91.35 Gano Cargo Concursado
2 821 16.4 Aprobada 76.7 93.1 Gané Cargo Concursado
3 1381 16.8 Aprobada 76.15 93.05 Gano Cargo Concursado
4 1366 13.6 Aprobada 78 91.6 Gano Cargo Concursado
5 231 14.4 Aprobada 76.34 90.74 Gano Cargo Concursado
6 558 15.6 Aprobada 75 90.6 Gand Cargo Concursado
7 940 13.6 Aprobada 76.37 89.97 Gano Cargo Concursado
8 108 14.8 Aprobada 74.75 89.55 Gand Cargo Concursado
9 132 152 Aprobada 74.25 89.45 Gand Cargo Concursado
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Nombres Institucion que representa Fecha
Lic. Gladys Sofia Azcona Suplente, Representante del Ministro de Trabajo 13/06/2019
Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 13/06/2019
Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 13/06/2019
Licda. Ana Evangelista Representante del Ministerio de Administracion Publica (MAP) 13/06/2019
Sr. Ernesto Joaquin Guevar Representante. de la Asociacon de Servidores Publicos del Ministerio de Trabajo. 13/06/2019
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Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno I:l
FASES A EVALUAR
Externo I:l Curso-Concurso III
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 13/06/2019
L Prueba
Prueba Técnica o il s
sicometrica
Evaluacion del | Experiencia Conocimientos < Programa de Bt Calificacion Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidatosfas Desempefio Laboral (Valor Prueba | d( py Capacitacién '('vel‘"s) Final 100% Observaciones Proxima
onderacion, alor, .
(Yalor) (VYalor) Discriminatoria 20 (80 Ptos) (Valor) Evaluacion
ero
ptos.) per
Excluyente)
10 984 14.4 Aprobada 74.27 88.67 Gand Cargo Concursado
I 1275 14 Aprobada 74.67 88.67 Gané Cargo Concursado
12 142 16.4 Aprobada 72.25 88.65 Gané Cargo Concursado
13 1166 13.6 Aprobada 74.59 88.19 Gané Cargo Concursado
14 1307 13.2 Aprobada 74.75 87.95 Gand Cargo Concursado
15 1299 14 Aprobadi 731.82 87.82 Gané Cargo Concursado
16 778 13.6 Aprobada 71.85 87.45 Gand Cargo Concursado
17 181 14.4 Aprobada 71.85 87.25 Gané Cargo Concursado
18 I 13.2 Aprobada 74.05 87.25 Gano Cargo Concursado
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
/‘,‘ Firma Nombres Institucion que representa Fecha
Lic. Gladys Sofia Azcona Suplente, Representante del Ministro de Trabajo 13/06/2019
?\O(LQ \f k( _,_: zp\) Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 13/06/2019
Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 13/06/2019
Licda. Ana Evangelista Representante del Ministerio de Administracion Publica (MAP) 13/06/2019
N
%M’\E?TD b)\’)@i\\k«-/;\ Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de Trabajo 13/06/2019
v
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Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.  0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D

FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso I_)‘-——I
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 13/06/2019
d Prueba
Prueba Técnica o ) y
- . . il Psicometrica :
Evaluacién del | Experiencia Conocimientos si Programa de Encrevist Calificacion Fecha de
ntri a
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba P d( " & Capacitacion P EI“S Final 100% Observaciones Proxima
onderacion, alor -
(Valor) (Valor) Discriminatoria 20 i (80 Ptos) o (Valor) Evaluacion
ptos.) P
Excluvente)
19 1165 13.6 Aprobada 73.62 87.12 Gano Cargo Concursado
20 456 13.2 Aprobada 74 87.2 Gano Cargo Concursado
21 144 17.2 Aprobada 69.91 87.11 Gano Cargo Concursado
22 550 14.4 Aprobada 72.27 87.1 Gano Cargo Concursado
23 988 13.2 Aprobada 73.87 87.07 Gané Cargo Concursado
24 1347 13.2 Aprobada 73.75 86.95 Gano Cargo Concursado
25 680 16 Aprobada 70.9 86.9 Gané Cargo Concursado
26 107 14 Aprobada 72.68 86.68 Gano Cargo Concursado
27 395 14 Aprobada 12.37 86.37 Gand Cargo Concursado
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
/7 Firmar Nombres Institucion que representa Fecha
ﬂ-/%ﬁ Lic. Gladys Sofia Azcona Suplente, Representante del Ministro de Trabajo 13/06/2019
—3 E— 5 et Rl Vil D de R H 13/06/2019
2 icda. Rocio Villavizar irectora de Recursos Humanos 06,
0O, VU AOI29r
Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 13/06/2019
Licda. Ana Evangelista Representante del Ministerio de Administracion Publica (MAP) 13/06/2019
% rv\.fw,\‘—/l’? i‘\-)‘ QD A Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio deTrabajo 13/06/2019
al v \ <}
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Institucion que realizé el concurso:  MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.  0000506-0206-00-0007
Modalidad de Concurso:
Interno l:l
FASES A EVALUAR
Externo D Curso-Concurso E
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 13/06/2019
5 Prueba
Prueba Técnica o . .
g i o Psicometrica ) X
Evaluaciéon del | Experiencia Conocimientos (i Programa de Entrevista Calificacion Fecha de
ntrevis
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba Pond i . Capacitacion (Valol ) Final 100% Observaciones Préxima
2] Ly
(Valor) (Valor) Discriminatoria20 | oo o<°™ | (B0 Ptos) (Valor) Evaluacién
ptos.) oL
Excluvente)
28 1134 14 Agrobada 72.35 86.35 Gandé Cargo Concursado
29 1004 13.6 Aprobada 72.75 86.35 Gang Cargo Concursado
30 182 13.2 Aprobada 72.95 86.15 Gané Cargo Concursado
3 1363 13.2 Aprobada 72.92 86.12 Gano Cargo Concursado
2 355 13.2 Aprobada 72.82 86.02 Gané Cargo Concursado
33 104 14 Aprobada 72 86 Gano Cargo Concursado
34 892 14.4 Aprobada 71.42 85.82 Gané Cargo Concursado
35 432 15.2 Aprobada 70.6 85.8 Gano Cargo Concursado
36 |1 408 13.2 Aprobada 72.5 85.7 Gané Cargo Concursado
e DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
// Firma / Nombres Institucion que representa Fecha
" 2 =7 - Lic. Gladys Sofia Azcona Suplente, Representante del Ministro de Trabajo 13/06/2019
?\O(J‘:ij QT Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 13/06/2019
Lic. Juan Ramon VYentura Supervisor de la Vacante 13/06/2019
Licda. Ana Evangelista Representante del Ministerio de Administracion Publica (MAP) 13/06/2019
A L
A%n,\,\&-. >'\"D \'3\ \I)CUV\\’:\ Sr. Ernesto Joaquin Guevara Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de Trabajo 13/06/2019
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Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No. 0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno E:]

FASES A EVALUAR

Externo D Curso-Concurso IX]
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABA|O
Fecha: 13/06/2019
i CPrueba
Prueba Técnica o
— e Psicometrica . .
Evaluacion del | Experiencia Conocimientos si Programa de Entvedis Calificacion Fecha de
ntrevista
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba p d‘ 2 4 Capacitacion (Valor) Final 100% Observaciones Préxima
onderacion, alor -
(Valor) (Valor) Discriminatoria 20 (80 Ptos) (Valor) Evaluacion
pero
tos.
o) Excluvente)
37 467 14.8 Aprobada 70.79 85.59 Gané Cargo Concursado
38 87 13.6 Aprobada 71.98 85.58 Gano Cargo Concursado
39 376 13.2 Aprobada 71.24 85.44 Gano Cargo Concursado
40 157 16.4 Aprobada 68.85 85.25 Gano Cargo Concursado
41 531 14.4 Aprobada 70.8 85.2 Gand Cargo Concursado
42 328 13.6 Aprobada 71.4 85 Gano Cargo Concursado
43 81 13.2 Aprobada 716 84.8 Gané Cargo Concursado
44 125 13.2 Aprobada 11,56 84.76 Gané Cargo Concursado
45 426 14 Aprobada 70.6 84.6 Gano Cargo Concursado
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
Nombres Institucion que representa Fecha
Lic. Gladys Sofia Azcona Suplente, Representante del Ministro de Trabajo 13/06/2019
Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 13/06/2019
Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 13/06/2019
Licda. Ana Evangelista Suplente, Representante del Ministerio de Administracion Publica (MAP) 13/06/2019
Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de Trabajo 13/06/2019

£

Sr. Ernesto Joaquin Guevara
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Version: 04

Institucién que realizo el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.  0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D

FASES A EVALUAR

Externo D Curso-Concurso l—T—l
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 13/06/2019
Prueba
Prueba Técnica o Pei i
sicometrica
Evaluacion del | Experiencia Conocimientos (i Programa de — Calificacion Fecha de
n ntrevista
No. Cadigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba Perds 'ac'o Capacitacion (Valor) Final 100% Observaciones Préoxima
onderacion, iz
(Valor) (Valor) Discriminatoria 20 (80 Ptos) (Valor) Evaluacion
pero
tos.
plos) Excluvente)
46 440 13.6 Aprobada 90.97 84.57 Gand Cargo Concursado
47 989 14 Aprobada 70.54 84.54 Gand Cargo Concursado
48 82 14 Aprobada 70.43 84.43 Gané Cargo Concursado
49 234 13.2 Aprobada 70.89 84.09 Gano Cargo Concursado
50 382 13.2 Aprobada 70.85 84.05 Gand Cargo Concursado
51 243 14 Aprobada 69.83 83.83 Registro de Elegibles
52 530 13.2 Aprobada 70.5 83.7 Registro de Elegibles
53 1067 13.6 Aprobada 70.02 83.62 Registro de Elegibles
54 458 14.4 Aprobada 69.07 83.47 Registro de Elegibles
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
/’? Firma , Nombres Institucion que representa Fecha
m Lic. Gladys Sofia Azcona Suplente, Representante del Ministro de Trabajo 07/06/2019
w =
/RO cE O MT( Ec #’ 2\0,\) Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 07/06/2019
Lic. Juan Ramon Yentura Supervisor de la Vacante 07/06/2019
Licda. Ana Evangelista Representante del Ministerio de Administracion Publica (MAP) 07/06/2019
- :
}*‘ o L-E:) b DA 1 /. Sr. Ernesto Joaquin Guevera Representante de la Asaciacion de Servidores Publicos del Ministerio de Trabajo 07/06/2019
— V2 TV /)
—
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MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

FO-DRS-003

Version: 04

Institucion que realizd el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.

0000506-0206-00-0007

Modalidad de Concurso:

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo C] Curso-Concurso m
Cargo Concursado: INSPECTOR DE
TRABAJO
Fecha: 13/06/2019
5 Prueba
Prueba Técnicao - =
. Psicometrica i i
Evaluacién del Experiencia Conocimientos (si Programa de Ertvedish Calificacion Fecha de
n nerevis!
No. Codigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral (Valor Prueba e Capacitacion (Valor) Final 100% Observaciones Préxima
onderacion, alor g
(Valor) (Valor) Discriminatoria 20 (80 Ptos) (Valor) Evaluacion
0
ptos.) B
Excluyente)
55 180 13.6 Aprobada 69.67 83.27 Registro de Elegibles
56 506 14.4 Aprobada 68.77 83.17 Registro de Elegibles
57 438 13.6 Aprobada 69.45 83.05 Registro de Elegibles
58 952 13.6 Aprobada 69.17 82.77 Registro de Elegibles
59 50 14 Aprobada 68.49 82.49 Registro de Elegibles
60 85 132 Aprobada £9.2 82.4 Registro de Elegibles
&1 L 132 Aprobada 68.97 82.17 Ragiivo e Hegbles
62 776 13.2 Aprobada 68.75 81.95 Registro de Elegibles
63 173 13.6 Aprobada 68.34 81.94 Registro de Elegibles
DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO
/Firma . Nombres Institucion que representa Fecha
M Lic. Gladys Sofia Azcona Suplente, Representante del Ministro de Trabajo 13/06/2019
" e
o 7
% B 5 %M ?SOJ Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humanos 13/06/2019
Lic. Juan Ramon Yentura Supervisor de la Vacante 13/06/2019
Licda. Ana Evangelista Representante del Minsterio de Adminstracion Publica (MAP) 13/06/2019
Fal
Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio deTrabajo 13/06/2019

ErnsSTP [0~

Sr. Ernesto Joaquin Guevara
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Institucion que realizo el concurso:

MINISTERIO DE TRABAJO

Concurso No.

0000506-0206-00-0007

Interno I:I
Externo D

Modalidad de Concurso:

Curso-Concurso

x]

Cargo Concursado:

INSPECTOR DE

FASES A EVALUAR

yontZ~

Sr. Ernesto Joaquin Guevara

TRABAJO
Fecha: 13/06/2019
Prueb:
Prueba Técnica o " i a'
— e Psicometrica . -
Evaluacién del Experiencia Conocimientos (si Programa de i Calificacion Fecha de
in is
No. Cadigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral (Valor Prueba Sk Capacitacién (Valor) Final 100% Observaciones Proxima
'onderaciol alor
(Valor) (valor) Discriminatoria 20 nderaciom: | (80 pros) (Valor) Evaluacién
ero
ptos.) e
Excluvente)
64 228 14.8 Aprobada 66.79 81.59 Registro de Elegibles
65 587 13.6 Aprobada 66.95 80.55 Registro de Elegibles
66 404 13.6 Aprobada 65.75 79.35 Registro de Elegibles
/7 Firma Nombres Institucion que representa Fecha
m‘ Lic. Gladys Sofia Azcona Suplente, Representante del Ministro de Trabajo 13/06/2019
o s
= <~ r -
rdl ( ( S o) Licda. Rocio Villavizar Directora de Recursos Humznos 13/06/2019
QM Lic. Juan Ramon Ventura Supervisor de la Vacante 13/06/2019
W Licda. Ana Evangelista Representante del Ministerio de Administracion Publica (MAP) 13/06/2019
i
Representante de la Asociacion de Servidores Publicos del Ministerio de Trabajo 13/06/2019
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